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Brzim razvojem IT-a, vjezbe CAX postaju sve znacCajnije zastupljene
U oruzanim snhagama. Razvo] sposobnosti izrade novih modela
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postizanja sposobnosti postrojbi, kako na razini pojedine drzave
tako | na razini saveza. Model viserazinske simulacijske vjezbe na
konstruktivnom simulacijskom sustavu je jedan korak u tom
smjeru.

6. Zahvala projektu

- Komparativha analiza takticko tehniCkih  karakteristika
konstruktivnih simulacijskin sustava JCATS (Joint Conflict and
Tactical Simulation) i JTLS (Joint Theatre Level Simulation).

- Analiza modela 1 specifichosti primjene nekih alata za potporu
planiranja 1 provedbe operacija: TOPFAS-Tool for Operational
Planning, Force Activation and Simulation, GIS-Geographic
Information Systems, JEMM-Joint Exercise Management Modul,...

- Razvo] novih modela upravljanja informacijskim sustavima
(Management, Organizacija, Tehnologija) i organizacijskih
struktura (upravljacki stozer - timovi za provedbu vjezbe i
struktura postrojbi) za viSerazinske simulacijske vjezbe. Dio uvodnih istraZivanja proveden je uz potporu

- Evaluacija prikuplienin podataka (u skladu s definiranom NATO Science and Technology Organization —
metrikom) iz CAX s aspekta postignute ukupne ,realisti¢nosti” Modelling and Simulation Group (NMSG). prganizution
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